Découvrez notre formation 100% pratique ! Professionnel de
'éducation canine, agent animalier, amateur aguerri, bénévole en protection

animale... Bénéficiez d'un coaching personnalisé en refuge ! L'idéal pour
apprendre a identifier la personnalité d'un chien iInconnu, a le faire évoluer

positivement dans sa relation a 'humain et pour lul enseigner des
comportements propices a son adoption.

-changer avec d'autres professionnels sur les différentes techniques et
méthodes d'éducation

Deévelopper les compétences nécessalres pour éviter les risques d'accident

2h de théorie en digital asynchrone

Pratigue en refuge animalier
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Travalller en sécuritée ;

Renforcer |la confia

des exercices appropries

-Ntrainer 'acceptation du matériel (co
travers differentes technigues positives, ¢

objectifs educatifs ;

ler,
e |3

narnais,
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museliere ou colle

ole a la plus comp

Gérer la progression d'un exercice d'éducation ou de réeducation.

Jour 1

. Présentation de |a structure et des

animaux travailles durant la semaine de
formation

- Attri

O

objecti

Jtion des chiens, definition des

fs individuels et premiere interaction

Jour 2, 3 et 4

. Elaboration des programmes de travail

oersonnalisés en fonction du binbme

- Séances individuelles de travall pour
chaque stagiaire avec observation active du
reste du groupe

- Compte-rendu de chague séance

Ialel\Vile

delle en groupe impliguant les

corrections des erreurs

- Ajustement du plan de travall individuel en
fonction des progres

Jour 5

- Création d'un parcours d'enrichissements
avec observation proactive des
comportements canins

- Bilan de |la semaine

. Compte-rendu écrit de |'évolution
comportementale de chague chien a
remettre au refuge par le stagiaire

- Recommandations personnalisées a
chaqgue participant par le formateur en

fonction de ['évolution des compétences

. Evaluation des acquis de chaque

apprenant

Nce, la coopération et la concentration du chien a travers

rette) a

exe

Proposer des activités et des améenagements adaptés a la personnalité et aux
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Cette formation concerne toute
oersonne, professionnel de
‘education canine, agent animalier
ou bénévole de refuge, souhaltant

EFFECTIF

Cette formation est prévue pour un
effectif de 6 participants maximum
oour un formateur et une capacité
maximale de 12 staglaires et 2
formateurs par session.

DUREE DE FORMATION

32h, soit:
. 2N de theorie en version digitale

asynchrone ;
. 350N d'ateliers pratigues aupres de
difféerents profils de chien, en refuge

aniMmalier.

PRE-REQUIS

- EXpérience en éducation positive ou expéerience en collectivité canine (pension,

club, refuge)
- Admission a l'issue d'un entretien téeléphonigue. Les candidats admis en sont

INnformMes par courrier électronique et un contrat de formation professionnelle

leur est envoye.
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& DEROULEMENT

— CONTENU DE LA FORMATION

15 jours avant la formation

- Une convocation écrite est envoyée a chague participant, accompagnée du support de
formation et du lien vers le cours en ligne asynchrone

- Chague participant complete un
iques et d'adapter les enseignements délivreés.

spécif

.| Cours en ligne asynchrone « Apports théoriques

oremier guestionnaire afin d'identifier ses besoins

- Approche methodologigue pour initier la relation avec un chien inconnu ;

- Approche sécuritaire en collectivité canine.

) Détails du déroulé de la formation

HORAIRES

JOUR

JOUR 2

JOUR 3

JOUR 4

5 9h00 - 10h30

- Accuell
- Visite du refuge

ravall de coopération

- Gérer |la progression
des exercices
d'éducation et de
reeducation

- Proposer des
amenagements
stimulants

2 10Nh30 - 10140

Pause

5/ 10h40 - 12h30

- Attribution des chiens
- Définition des
objectifs
d'entrainements et des
Orocess

- Travall de coopération
et concentration

- Gérer |la progression
des exercices
d'éducation et de
reeducation

- Conclusion de |3
formation

- Remise des comptes-
rendus ecrits

.- Conclusion
administrative

2 12h30 - 13n30

Pause déjeuner

13h - Fin de formation

- Travalller en sécurité |- Gérer la progression
- Travall de confiance et |- Travail de des exercices
5/ 13h30 - 15h30 o | . » .
de coopération 'acceptation du d'éducation et de
matériel reeducation
B 15h30 - 15h40 Pause

5 15h40 - 17h00

- Travall de confiance et |-

de coopération

- Travalller en sécuritée
Travall de
'acceptation du
matéeriel

- Gérer la progression
des exercices
d'éducation et de
reeducation



https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vRcEtbIUfiBrstn7oF2aJvlG8n-4Lgvn8TiIMPcYuq6J7y4US61AiSrno0GKG2q2TWvK-tap4M8vf9M/pubhtml
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MODALITES PEDAGOGIQUES

» La démarche pédagogigue est interactive et favorise l'acquisition de savolr-
faire.

Apports methodologigues et pratigues avec différents profils de chiens (niveau
de difficulté adapté a l'expérience de chague apprenant). Les stagiaires travaillent
egalement en binbme ou demi-groupe, toujours encadres par le formateur.

MOYENS PEDAGOGIQUES

Prévus par Animal University, suivant les lieux et les dates:
- 1a 2 chlens sont attribués a chague stagiaire,

- alnsi que le matériel d'éducation néecessaire.

Certalns travaux pratigues, comme le parcours d'enrichissement, pourront se
dérouler avec d'autres chiens.

A prévoir par le stagiaire
- Matéeriel de prise de notes
- Recompenses alimentaires type knackis
- Un clicker (uniguement si expérience antérieure)

- Vétements adaptés a la pratigue (pantalon et chaussures fermeées obligatoires)
et aux conditions meteorologiques.
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EVALUATION

¢ L'évaluation de chaque apprenant se fait a
travers:

. Un QCM a l'lssue du module 1

- Des travaux pratigues et un retour oral
iNdividualisé apres chague exercice pratigue

- Une grille d'évaluation en fin de module 2, sur les
competences acquises ;

- Un gquestionnaire de satisfaction est transmMis a
chagque apprenant a l'issue de |la formation.

A L'ISSUE DE LA FORMATION

Chacun des candidats recoit de I'organisme
de formation habilitée :

- Une attestation de fin de formation, conforme a
"article L.6353-1 du code du travall :

- Une feullle démargement et d'attestation de
poresence sur demande.

POUR MIEUX SATISFAIRE VOS BESOINS...

Questionnaire amont

Avant l'apprentissage, pour identifier les besoins et
attentes des apprenants.

Questionnaire de satisfaction
A l'lssue de |a formation, pour travailler sur Nos
axes d'améelioration.
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INnvestissez
dans votre avenir professionnel : un programme

de formation sur mesure avec la possibilité
AUTO-FINANCEMENT d’'échelonner votre paiement.

Sous certaines
conditions et selon les profils (demandeur

d'emplol, salarie, Indéependant), des aides au
ORGANISME FINANCEUR financement sont possibles!
(HORS CPF)

Les frais d’hébergement, de repas et de transport ne sont pas pris en charge.

Contact

— DES QUESTIONS 7

(£ contact@animal-university.fr

L +33(0)6 9575 63 05



https://animal-university.catalogueformpro.com/5/cpcp/1393678/reeducation-comportementale-du-chien
https://forms.gle/Bk3hpw8n8kQ7vwqb9

